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WandelWerker

Consulting GmbH

Der Arbeitsschutz ist uns eine Herzensangelegenheit.
Unsere Experten wissen, wovon sie sprechen, weil sie selbst
viele Jahre in der betrieblichen Praxis gearbeitet haben.

Leidenschaftlich

Wir setzen auf wissenschaftliche Methoden aus den
Bereichen der Verhaltens- und
Kommunikationspsychologie. So verhindern Sie
Arbeitsunfälle und unsicheren Situationen nachhaltig.

Wissenschaftlich

Zukunftsorientiert 

Wir haben die aktuellen Trends im Arbeitsschutz stets im
Blick und entwickeln unsere Strategien und Methoden selbst
kontinuierlich weiter. Mit uns sind Sie und Ihr Unternehmen
immer einen Schritt voraus.

Kooperationspartner des



Es gibt nicht nur eine Realität auf Beinaheunfälle 

2 Realität

Kulturelles Umfeld

Familiäres Umfeld

Soziales Umfeld

Erfahrungen
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Einflussmöglichkeiten um Beinaheunfall-Meldungen zu steigern

2 Realität

Kulturelles Umfeld

Familiäres Umfeld

Soziales Umfeld

Erfahrungen

Kein Einfluss  Dein Einfluss
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3 Unterbewusstsein

> 90 Prozent aller Gedanken und Handlungen laufen unterbewusst ab

Elefant: Unterbewusstsein

> 90 Prozent 

Reiter:Bewusstsein 

< 10 Prozent

©WandelWerker Consulting GmbH – Alle Rechte sind vorbehalten. Nachdruck, kopieren oder Reproduktion (auch auszugsweise) in irgendeiner Form (Druck, Fotokopie, Screenshot, kopieren oder anderes Verfahren) sowie die
Einspeicherung, Verarbeitung, Vervielfältigung und Verbreitung mit Hilfe elektronischer Systeme jeglicher Art, gesamt oder auszugsweise, ist ohne ausdrückliche schriftliche Genehmigung des Urhebers untersagt. Alle

Übersetzungsrechte sind vorbehalten. 



4 Glaubenssätze

Hemmende Glaubenssätze Fördernde Glaubenssätze

Das haben wir schon immer so

gemacht

Da ist noch nie etwas passiert 

Wir hatten bislang Glück. Das

geht auch sicherer. 

Wir wollen das niemand sich

bei uns verletzt.
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5 Safety Loop

Glaubenssatz Gedanke

HandlungErfahrung

Die Haltung zum Arbeitsschutz von

Führungskräften und Mitarbeitern

kann verändert werden.
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Erhalten Sie ihren Arbeitsschutz Report

Wie Sie als Geschäftsführer, Sicherheitsingenieur und Fachkraft für

Arbeitssicherheit wirklich Arbeitsunfälle und unsichere Situationen im

Unternehmen nachhaltig vermeiden.

Mit neuen Methoden und Strategien nachhaltig

Arbeitsunfälle und unsicherer Situationen verhindern.

Mehr Akzeptanz für den Arbeitsschutz durch

individuelle Gesprächsführung mit Führungskräften und

Mitarbeitern 

Gemeinsam für den Arbeitsschutz mit motivierten und

engagierten Führungskräften und Mitarbeitern

Mehr sichere Verhalten, egal ob in der Tag- oder

Nachtschicht

Weniger Aufwand aufgrund einer fördernden Haltung

von Führungskräften und Mitarbeitern für den

Arbeitsschutz

Jetzt Report unter www.wandelwerker.com

anfordern 



Es ist die Zeit etwas zu

verändern:

Sicherheit beginnt im Kopf

0202/ 29542919

Telefon
www.wandelwerker.com

Website:

Holen Sie sich wöchentlich neue Impulse auf unsere

Social Media Kanälen 


